Meslek Secimi

Meslek se¢imi, bir kimsenin kendisine agik
olan meslekleri cesitli yonleri ile degerlendirip
kendi ihtiyaglar1 ve beklentileri agisindan iste-
nilen yonleri ¢ok, istenilmeyen yonleri az olan
birine yonelmeye karar vermesidir. (Kuzgun,
2000)

Ozgiir bir bireyin énemli gelisim gérevlerinden
biri de meslegini se¢mesidir. Bir kimsenin her-
hangi bir konuda dogru bir se¢me islemi yapila-
bilmesi, ya da bagka bir deyisle, saglikli karar
verebilmesi i¢in, her seyden dnce, neler istedi-
gini ve bunlar1 elde edebilmek icin ne gibi ola-
naklara sahip oldugunu bilmesi gerekir. Bu is-
lemden sonra, daha iyisi bununla beraber yapa-
cagi islem, cesitli secenekleri inceleyip, her bi-
rinin isteklerine ve kosullarina ne derece uygun

oldugunu degerlendirmektir.

Meslek Seciminde Dogru Bilinen
Yanhslar:

Ulkemizde insanlar istedikleri mesleklere gire-
miyorlar: Bu yargi hatali bir genellemedir. kisi-
lerin hatasi, girmek istedikleri mesleklerin nite-
liklerine uygun olup olmadigin1 sorgulamama-

larindan kaynaklanmaktadir.

Insamin toplumda saygi gérmesi icin saygin

bir meslegin iiyesi olmasi gerekir: Sayg1 gor-
me, her insanin en dogal hakkidir. Ancak bunu
saygin bir meslegin iiyesi olarak saglama bek-
lentisi pek gercekei degildir. Insan bir meslegin

basarili bir liyesi olursa sayginlik kazanir.

Yasam boyu siirdiirecegim meslegimi secme
asamasindayim: Cok hizli bir degisimin ya-
sanmakta oldugu ¢agimizda insanlarin omiirle-
rini tek bir meslekle tamamlama olasiliginin
azalmakta oldugu gozlenmektedir. Bilim ve
teknoloji gelistikce meslek cesitleri de hizla
artmakta, bir yandan bazi meslekler calisma
yasamindan silinirken bir yandan da yeni mes-

lekler ortaya ¢ikmaktadir.

Universiteye bir girsem gerisi kolay:

Universiteye girisin zor oldugu toplumumuzda
bir gencin sinavi ya da smavlar1 basar ile atla-
yip istedigi bir alana girmesi 6nemli olmakla
birlikte meslek gelisiminin son asamasi degil-
dir. giinlimiizde, yasamin belli bir doneminde
bir kere verilen ve genellikle degismeyen bir
karar olarak meslek secimi degil ¢alisma omrii-
nlin sonuna kadar siiren bir gelisimi ifade
eden kariyer gelisimi kavrami lizerinde durul-
maktadir. Kisinin bu ger¢egi gdz oniline alarak

yasamini planlamasi yararli olur.




Meslek seciminde yapilan hatalar: Dogru secim icin nelere dikkat edilmeli:

Meslek secerken bir¢ok 6grencinin sik¢a yaptigi Dogru bir meslek seciminde bulunabilmek igin
hatalar var. Bu hatalar1 siralayacak olursak: bireyler:
-Meslek hakkinda tam bilgi sahibi olmamak Kendini tanimali

-Ebeveynin istedigi meslegi se¢mek Meslekleri tanimali
-Yetenekler ve kisilik ozellikleri goz ardy edilip Bireysel ozellikleri ile meslegin 6zellikleri-
statiistine bakilarak meslek secmek. nin uyumuna dikkat etmeli

-Alinan puana gore tercih yapmak. Bu ii¢ unsuru pratik bir sekilde yerine getirebil-
mek, bireyin meslek se¢iminde basarili olma ola-

-Neresi olursa olsun bir boliime yerleseyim dii- il ez i

stincesiyle tercih yapmak
-Akran grubunun etkisinde kalmak.
-Boliim degil iiniversite adi igin tercih yapmak
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